แบบฟอร์มการขอรับการจัดสรรทุนสำหรับการเตรียมและพัฒนากำลังคนภาครัฐในระดับยุทธศาสตร์ (Strategy-based)
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕สิ่งที่ส่งมาด้วย ๒ 


	รายการ
	รายละเอียดคำขอ

	๑. ส่วนราชการ (ระดับกระทรวง) ที่ขอรับการจัดสรรทุน
	

	๒. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ที่เกี่ยวข้องกับโครงการ (เลือกเพียง ๑ ด้าน)
	* ๑. ด้านความมั่งคง
* ๒. ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
* ๓. ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
* ๔. ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
* ๕. ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม
* ๖. ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

	๓. ชื่อโครงการ
	

	๔. วัตถุประสงค์ของโครงการ
	

	๕. รูปแบบการดำเนินการโครงการ
	* ดำเนินการเองเป็นหลัก * จัดซื้อจัดจ้างเป็นหลัก

	๖. ผลผลิตสำคัญของโครงการ
	

	๗. ความสำคัญของโครงการ
	* เป็นโครงการเพื่อขับเคลื่อนงานตามแผนแม่บทย่อยตามแผนยุทธศาสตร์ชาติ
(โปรดระบุแผนแม่บทย่อย ..........................................................................)
* เป็นโครงการที่ได้รับมอบหมายเป็นพิเศษจากคณะรัฐมนตรี
* เป็นโครงการประจำของส่วนราชการ
* อื่น ๆ (โปรดระบุ ..........................................................................)

	๘. ความเร่งด่วนของโครงการ
	(กรุณาระบุเดือนที่เริ่มดำเนินโครงการและเดือนที่สิ้นสุดโครงการ)

	๙. ประโยชน์ที่จะเกิดขึ้นหลังจากโครงการดำเนินการสำเร็จตามวัตถุประสงค์
	* ระดับประเทศ     * ระดับกระทรวง     * ระดับส่วนราชการบางหน่วยงาน

	๑๐. ขั้นตอน/แนวทางการบริหารจัดการโครงการ
	

	๑๑. งบประมาณดำเนินการ
	* มีงบประมาณดำเนินการของโครงการ
* มีงบประมาณจากโครงการอื่น ๆ มาสนับสนุน
* ยังไม่มีงบประมาณดำเนินการโครงการ
* ไม่ต้องใช้งบประมาณดำเนินการโครงการ

	๑๒. การบริหารงบประมาณ
	

	๑๓. ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	

	๑๔. ส่วนราชการหลักที่รับผิดชอบโครงการ
	

	๑๕. ส่วนราชการที่เกี่ยวข้องกับโครงการ
	

	๑๖. หัวข้อ/ประเด็นการเรียนรู้สำหรับการพัฒนายุทธศาสตร์ในแต่ละด้าน
	โปรดเลือกหัวข้อ/ประเด็นการเรียนรู้ที่ส่วนราชการท่านเห็นว่าเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานของส่วนราชการของท่านเพื่อขับเคลื่อนโครงการภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ตามที่เสนอ
(เลือกได้มากกว่า ๑ หัวข้อในแต่ละยุทธศาสตร์)
ด้านความมั่นคง
* Digital transformation	* การคิดสร้างสรรค์เชิงนวัตกรรม
* ความมั่นคงทางอาหาร น้ำ และพลังงาน	* การบริหารความขัดแย้งและการสร้างความสมานฉันท์

	
	ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
* Digital transformation	* การคิดสร้างสรรค์เชิงนวัตกรรม
* การเป็นผู้ประกอบการและการทำธุรกิจ Startup	* การสร้างมูลค่าเพิ่มทางการท่องเที่ยวและบริการ
* การเปลี่ยนผ่านด้านพลังงาน (Energy Transition)	* การพัฒนาอย่างยั่งยืน

	
	ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
* Digital transformation	* การคิดสร้างสรรค์เชิงนวัตกรรม
* การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์	* การจัดการทางวัฒนธรรม

	
	ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
* Digital transformation	* การคิดสร้างสรรค์เชิงนวัตกรรม
* ความเท่าเทียม ความเสมอภาค และความยุติธรรมในสังคม	* การพัฒนาอย่างยั่งยืน

	
	ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม
* Digital transformation	* การคิดสร้างสรรค์เชิงนวัตกรรม
* BCG	* การจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
* การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ	

	
	ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
* Digital transformation	* การคิดสร้างสรรค์เชิงนวัตกรรม
* การบริหารเชิงกลยุทธ์	* การพัฒนาองค์กร

	๑๗. หัวข้อ/ประเด็นการพัฒนาเพิ่มเติมเพื่อ
ให้การปฏิบัติงานโครงการเกิดประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
	หัวข้อ/ประเด็นการพัฒนาที่ส่วนราชการท่านเห็นว่าเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานเพื่อขับเคลื่อนโครงการภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ตามที่เสนอ (ไม่เกิน ๓ หัวข้อ)
๑. ...................................................................................
๒. ...................................................................................
๓. ...................................................................................

	๑๘. คุณสมบัติของข้าราชการที่จะสมัครเพื่อรับทุนสำหรับการเตรียมและพัฒนากำลังคนภาครัฐในระดับยุทธศาสตร์ (Strategy-based) เช่น ประเภทตำแหน่ง ระดับ อายุ ผลการปฏิบัติงาน เป็นต้น
	


หมายเหตุ
1. ส่วนราชการที่ประสงค์ขอรับการจัดสรรทุนสำหรับการเตรียมและพัฒนากำลังคนภาครัฐในระดับยุทธศาสตร์ (Strategy-based) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ โปรดจัดส่งแบบฟอร์มการขอรับการจัดสรรทุนฯ ไปยังสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๓๑ สิงหาคม  ๒๕๖๕
2. สำนักงาน ก.พ. จะดำเนินการจัดหลักสูตรฝึกอบรมให้กับส่วนราชการที่ได้รับการจัดสรรทุนฯ
3. ส่วนราชการที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี มากกว่า ๑ ด้าน และประสงค์ขอรับการจัดสรรทุนฯ มากกว่า ๑ ด้าน  โปรดจัดลำดับยุทธศาสตร์ด้านที่ต้องการได้รับการจัดสรรทุนฯ
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การจัดลำดับความสำคัญของโครงการ
กรณีที่ส่วนราชการประสงค์ขอรับการจัดสรรทุนสำหรับการเตรียมและพัฒนากำลังคนภาครัฐในระดับยุทธศาสตร์ (Strategy-based) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ มากกว่า ๑ ด้าน โปรดเรียงลำดับความสำคัญของโครงการที่ส่วนราชการเสนอโดยเรียงลำดับความสำคัญมากเป็นลำดับแรก

ส่วนราชการ (ระดับกระทรวง)............................................................................................................................................
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